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ESTADO DE SITUACIC).
FINANCIERA

AL 31 DIC DE 2022-2021




ACTIVO:

CUENTAS NOTAS 2.022 2.021 VARIACION
Activos ABSOLUTA %
Caja 1.480.000 1.480.000 0 0,00
Bancos y otras entidades 57.652.296 98.723.909 -41.071.612 -41,60
Efectivo y equivalente al efectivo: 5 59.132.296 100.203.909 -41.071.612 -40,99
Total Creditos de consumo garantia admisible 133.882.605 226.176.741 -92.294.136 -40,81
Creditos admisible- corto plazo 3.479.272 28.688.441 -25.209.169 -87,87
Creditos admisible- largo plazo 130.403.333 197.488.300 -67.084.967 -33,97
Total Creditos de consumo otras garantias 896.917.189 656.869.670 240.047.519 36,54
Creditos otras garantias -corto plazo 19.563.219 297.703.894| -278.140.675 -93,43
Creditos otras garantias -largo-plazo 877.353.970 359.165.776 518.188.194 144,28
Intereses creditos de consumo 1.206.807 1.012.524 194.283 19,19
Total deterioro -24.612.291 -20.711.019 -3.901.272 18,84
(-)Deterioro creditos de consumo -3.344.446 -3.050.091 294.355 -9,65
(-)Deterioro inereses creditos consumo -651.849 0 651.849 100,00
(-)Deterioro general de cartera de creditos -20.615.996 -17.660.928 2.955.068 -16,73
Total Cartera de creditos neta 6 1.007.394.310 863.347.916 144.046.394 16,68
Activos por impuestos corrientes 9.260.010 6.684.479 2.575.531 38,53
Deudores patronales 8.973.965 9.545.862 -571.897 -5,99
Otras cuentas por cobrar de terceros 70.273.258 99.607.189 -29.333.931 -29,45
Cuentas por cobrar y otras: 7 88.507.233 115.837.530 -27.330.297 -23,59
Propiedad planta y equipo neto 8 530.553.725 352.676.725 177.877.000 50,44
Menos Depreciacion -246.638.903 -212.841.960 33.796.943 -15,88
Total propiedad plantay equipo 283.914.822 139.834.765 144.080.057 103,04
Bienes y Servicios pagados por anticipado 9 6.567.383 5.978.430 588.953 9,85
Total de Activos 1.445.516.044 1.225.202.549 220.313.495 17,98




Balance General

+» ACTIVO:

El total del activo registro un incremento del 17.98% que equivale a $220.313.495, este
aumento se dio principalmente en el rubro de cartera de credito y propiedad plantay

equipo.
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Al 31 diciembre de 2022, el total del activo cerro en $1.445.516.044



Componente del Activo

El activo de COOAGROPCOL esta constituido en un 70% por cartera de crédito, en un 19% por
activos materiales (propiedad, planta y equipo), en un 6% por cuentas por cobrar y otras, en un 4%
efectivo y equivalente al efectivoy un 1% gastos pagados por anticipado.
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Cartera de Credito

« Cartera de crédito segun el tipo de garantias: La cartera de crédito segun el tipo de garantia, a
diciembre 31 de 2022 se encuentra conformada ast:

DESCRIPCION 2022 2021 VARIACION
ABSOLUTA %

Cartera de creditos:

(+) Creditos de consumo Gtia Admisible $ 133.882.605 | $ 226.284.667 |-$ 92.402.062 | -40,83
(+) Creditos de consumo Otras Gtias $ 896.917.189 | $ 656.761.744 | $ 240.155.445 36,57
(+) Intereses creditos consumo $ 1.206.807 | $ 1.012524 | $ 194.283 19,19
(-) Deterioro individual cartera -$ 3.344.446 |-$ 3.050.091 |-$ 294.355 9,65
(-) Deterioro individual cartera periodo de gracias| $ -1 $ -1 9 - 0,00
(-) Deterioro Intereses creditos de consumo -$ 651.849 | $ - |-$ 651.849 0,00
(-) Deterioro General -$ 20.615.996 |[-$ 17.660.928 |-$ 2.955.068 16,73
TOTALES $ 1.007.394.310 | $ 863.347.916 | $ 144.046.394 16,68

Cartera bruta $1.030.799.794




» Cartera de credito por linea de credito

TOTAL CARTERA DE CREDITOS A DICIEMBRE 2022
LINEA CREDITO VALOR CARTERA | CANTIDAD % oo iR TICIPACION DE CARTER POR LINERS A DIC 2022
ORDINARIO § 355065986 | 78 o o
EXTRAORDINARIO $ 248750125 | 32 22% | -
MEJORA VIVIENDA S 230030362 N 23%
COMPRA VIVIENDA $ 77.658506 | 3 8%
CREDIFLAZZ $ 56,102.325 | 29 6% | wesens
COMPRA DE CARTERA $ 54075262 | 12 5%
BIENESTAR SOCIAL $ 8.908.138 | 169 1% —
TOTAL §  1.030.799.794 | 344 100%

La cartera de crédito bruta registro un incremento frente al ano anterior del
16,73% que equivale a $147.753.383.
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PASIVO:

CUENTAS NOTAS 2.022 2.021 VARIACION
ABSOLUTA %
Pasivos
Costos y gastos por pagar 0 1.951.224 -1.951.224| -100,00
Proveedores 40.191.198 34.323.491 5.867.707 17,10
Retencion en la fuente 929.849 1.902.073 -972.224 -51,11
Pasivos por impuestos corrientes y otros 9.681.229 8.905.338 775.891 8,71
Retenciones y aportes laborales 4.344.300 3.547.400 796.900 22,46
Remanentes por pagar 22.564.299 89.681 22.474.618| 25060,62
Valor por reintegrar 100.000 0 100.000 100,00
Cuentas por pagar y otras: 10 /77.810.875 50.719.207 27.091.668 53,42
Obligaciones laborales por benefic.empleados 11 27.166.210 21.010.702 6.155.508 29,30
Fondo de educacion 879.737 266.000 613.737 230,73
Fondo de solidaridad 1.930.031 895.753 1.034.279 115,46
Fondos sociales 12 2.809.768 1.161.753 1.648.016 141,86
Total Pasivo 107.786.853 72.891.662 34.895.192 47,87




El pasivo a 31 diciembre de 2022, cerrdo con $107.786.853, presentd un
aumento del 47.87% frente al ano anterior.
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La partida mas representativa es la de proveedores y remanentes por pagar (cruces de cuenta por retiro de
asociados).



COMPONENTE PASIVO

El pasivo de COOAGROPCOL esta constituido en un 37% por las cuentas por pagar a proveedores,
en un 25% obligaciones laborales beneficio a empleados, 21% remanentes, 9% Impuestos
corrientes y otros, 5% en otros pasivos, 2% fondos soclales y 1% valores por reintegrar.
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PATRIMONIO:

CUENTAS NOTAS 2.022 2.021 VARIACION
ABSOLUTA %
patrimonio
Aportes Sociales temporalmente restringidos 887.030.372 746.642.575| 140.387.797| 18,80
Aportes sociales minimos no reducibles 207.000.000 207.000.000 0 0,00
Reserva proteccion aportes 77.981.982 75.279.614 2.702.369 3,99
Fondos de destinacion especifica 44.567.780 19.474.358 25.093.422| 128,85
Excedente o perdida del ejercicio 55.839.980 38.605.265 17.234.716| 44,64
Resultado acumulados por adopcion por primera vez 65.309.076 65.309.076 0 0,00
Total Patrimonio 13 1.337.729.191 1.152.310.888| 185.418.303 16,09
Total Pasivosy Patrimonio de Asociados 1.445.516.044 1.225.202.549| 220.313.495

Las notas de revelacion forman parte integral de los Estados Financieros a Diciembre 31 de 2022




PATRIMONIO

El patrimonio a 31 diciembre de 2022, cerro con $1.337.729.191, registro un incremento del 16.09%
frente al ano anterior.
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COMPONENTE PATRIMONIO

El patrimonio de COOAGROPCOL esta constituido en un 82% por los aportes sociales, en un 6% reserva
proteccion de aportes, en un 3% fondo de destinacion especifica, en un 4% en el excedente del ejercicio,
en un 5% en excedentes de adopcion por primera vez de las normas NCFI (normas contables de
informacion financiera).

COMPONENTE DEL PATRIMONIO
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B COMPONENTE DEL PATRIMONIO

Durante el ano 2022 se capitalizaron aportes sociales por valor de
$197.659.368 y se disminuyo por efecto de los retiros voluntarios de los
asociados por valor de $57.271.571



EXCEDENTE

El excedente del Ejercicio ano 2022 es de $55.839.980, aumento en un 44.64%
frente al ano anterior

EXCEDENTE

CIFRAS EN MILES S

$55.840

S 51.000

$ 38.605

S 41.000

$ 31.000

$ 21.000

$ 11.000

S 1.000

2022 2021

v su distribucion y aplicacion se realiza de acuerdo a la Ley 79/88
articulos 54 y 55



$ 60.000

$ 50.000

$ 40.000

$ 30.000

$ 20.000

$ 10.000

$9.354

2018

EXCEDENTE ULTIMOS 5 ANOS
S en miles de pesos

2019 2020

2021

$ 55.840

2022




ESTADO DE RESU LTAD,
INTEGRAL

AL 31 DIC DE 2022-2021




CUENTAS NOTAS 2.022 2.021 VARIACION
ABSOLUTA %
Ingresos por transporte 651.496.376 992.301.056 59.195.320( 9,99
Ingresos por servicio de credito 119.122.143 93.675.943 25.446.200| 27,16
Ingreso por ventade bienes y servicios 14 770.618.519| 685.976.999 84.641.520| 12,34
Actividad servicio de transporte 555.273.964| 492.959.267 62.314.697| 12,64
Costo de Ventas 15 555.273.964| 492.959.267 62.314.697| 12,64
Beneficio a empleados 48.325.128 28.354.464 19.970.664| 70,43
Gastos generales 25.191.654 17.907.819 7.283.835| 40,67
Gastos Balance social 49.803.940 53.304.959 -3.501.019| -6,57
Deterioro 7.050.943 7.325.283 -274.340( -3,75
Depreciacion propiedad planta y equipo 33.796.943 38.953.414 -5.156.471| -13,24
Gastos de Administracion 16 164.168.608 145.845.939 18.322.669| 12,56
Excedente/Perdida de operacion 51.175.946 47.171.793 98.347.739| 20




INGRESOS OPERACIONALES:

Durante el ano 2022 la Cooperativa genero ingresos por valor de $770.618.519, el cual aumento frente
al ejercicio anterior en un 12.34% que equivale a $84.641.520

INGRESOS OPERACIONAL
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COMPONENTE DE LOS INGRESOS

“» TRANSPORTE: Participacion de los ingresos del servicio de transporte de personal frente al total de los
Ingreso es del 84%

+ Busetas: Durante el afio 2022, se recibieron ingresos por valor de S 535.551.452: se renovo el
contrato de servicio de transporte de personal suscrito con Palmas Bucarelia del cual se incremento
en el IPC 5.62% frente al ano anterior; también se presto servicio de transporte a terceros y Bucarelia

los nos ayudo a incrementar los ingresos frente al ano anterior.

« Ambulancia: Durante el ano 2022, se realizo la renovacion del contrato con la empresa Palmas
Bucarelia, para el servicio de transporte de persona con sintomatologia incapacitante con un
vehiculo tipo ambulancia con conductor, por valor de $115.944.924, frente al ano anterior aumento el

5.62%.

s CREDITO: Participacion de los ingresos del servicio de crédito frente al total de los ingreso es del 16%

» -Cartera de Crédito: Durante el ano 2022 se recibieron ingresos por servicios de crédito (intereses) por
valor de $119.122.143, frente al ano anterior aumento en un 27.16%.



GASTOS:

« Durante el ano 2022 la Cooperativa realizd gastos po
valor de $164.168.608, lo cual aumento frente al
ejercicio anterior en un 1256%, que equivale a
$18.322.669.
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COMPONENTE GASTOS

e Por gastos de depreciacion 25%, por gastos generales el
34%, por gastos de personal administrativo 36% vy
deterioro de cartera 5%.

COMPONENTE GASTO DE ADMINISTRACION

GASTOS BALANCE SOCIAL
GASTOS PERSONAL
GASTOS DEPRECIACION

GASTOS GENERAL

DETERIORO DE CARTERA




DETERIORO DE CARTERA DE CREDITO

Al clerre del 31 diciembre de 2022, sobre el monto total de la cartera
$1.030.799.794, se tiene un Deterioro (provision general) de cartera

crédito del (2%) por valor de $20.615.996, presentando un aumento d
16.73% frente al ano anterior.
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DEPRECIACION PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Los gastos por depreciacion de propiedad, planta y equipo durante el ano
2022, fueron de $33.796.943, que comprende el 6% a la ambulancia, 85% a los
buses, 7% a los equipos de computo vy el 2% a los muebles y equipos de
oficina. ———————————
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COSTOS:
“ SERVICIOS DE TRANSPORTE

COSTO SERVICIO TRANSPORTE Durante el ano la
S e Cooperativa  incurrido en
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$62.314.697.
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COSTOS:
“» AMBULANCIA

Para el vehiculo tipo ambulancia durante el 2022, los costos fueron de $89.186.165, aumento el
3.91% frente al ano anterior, que equivale a $3.357.097

« Componente de los costos: de servicio de transporte del vehiculo tipo ambulancia en el
ano 2022, son: costos generales 75%, costo personal 25%.

Durante el ano 2022 se adelantaron las siguientes reparaciones a la Ambulancia:
« Mantenimiento general en parte mecanicay aire acondicionado.
También se realizo lo renovacion de los siguientes documentos:

« Renovacion del Seguro obligatorio en la fecha de vencimiento.
« Revisiones técnico mecanicas y de gases.




SERVICIO DE TRANSPORTE AMBULANCIA
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COSTOS:
“* BUSETAS

Para los vehiculos tipo bus durante el 2022, los costos fueron de $466.087.799,
aumento en un 14.48% frente al ano anterior, que equivale a $58.957.600.

Los componentes de los costos: de servicio de transporte de los vehiculos tipo buses en el .ano
2022, son: costos generales 62%, y costo de personal 38%.

Se realizo lo renovacion de los siguientes documentos:

-Polizas de responsabilidad civil contractual y extra contractual de cada uno de los vehiculos.
-Renovacion de los Seguros obligatorios de cada uno de los vehiculos en las fechas de
vencimiento.

-Revisiones técnico mecanicas y de gases a cada uno de los vehiculos.

-Tarjeta de operacion mixta municipal y nacional.

-COOAGROPCOL se encuentra al dia con los pagos de administracion en la empresa de
transporte donde se encuentran vinculados los vehiculos.



COSTOS SERVICIO DE BUSES
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COOAGROPCOL se ajusta a las normas vigentes por el Ministerio de Transporte en el Decreto Unico
Reglamentario sector Transporte. 1079/2015, Decreto reglamenta el servicio publico de transporte terrestre
automotor especial 348/2015



CONSIDERACIONES:

v TRANSPORTE:

* En el mes de noviembre se compra de una buseta 2013 marca hino por va
millones, en el mes de diciembre el vehiculo presento fallas en el motor y en el aire
acondicionado, por consiguiente, se llevo al taller y se procedid a destapar el motor y el
mecanico determino que el motor no correspondia al del vehiculo para la referencia que se
habia comprado y el cual esta registrado en transito.

Por lo anterior se solicitd al vendedor la devolucion del dinero, ya que el vehiculo no cumple
con las caracteristicas del motor original descripto en la tarjeta de propiedad.

El vendedor solicito plazo hasta el 16 enero/2023 para reintegrar el dinero y posterior
reintegrarle el vehiculo ya que el tampoco sabia que este vehiculo se encontraba en estas
condiciones.



CONSIDERACIONES:

“ REPORTES A LA SUPERSOLIDARIA: En Ila vigencia del 2022
COOAGROPCOL cumplid6 con lo establecidos en la Circular basica
contable, financiera, juridica y demas normas de regulacion del sector
solidario.

En Diciembre/2022, |la Supersolidaria realizo un requerimiento sobre la
iInformacion financiera reportada a travées del SICSES con corte a diciembre de
2021, se dio respuesta a lo requerido, a la fecha de este informe no se han
recibido mas requerimientos por parte de los entes de control y supervision.



CONSIDERACIONES:

* PAGOS DE IMPUESTOS Y REPORTES A LA DIAN: Durante el ano 2022
COOAGROPCOL cumplié con las normas en materia tributaria, como son:
pago mensual de retenciones en la fuente, declaracion de renta e
Informacion exogena.

“* Durante el ano 2022 se dio implementacion a la factura electrénica,
documento soporte electronico, nomina electronica, de acuerdo con todas
las normas legales y tributarias.



CONSIDERACIONES:

<+ PAGOS DE IMPUESTOS Y REPORTES A LA DIAN: Durante e
COOAGROPCOL cumplié con las normas en materia tributaria, como
mensual de retenciones en la fuente, declaracibn de renta e Inf

exogena.

* PAGO DE IMPUESTOS MUNICIPALES: Durante el ano 2022 COOAGROPCOL
cumplido con las normas en materia tributaria municipal, frente al impuesto de
Industria y Comercio en los municipios de Bucaramanga y Puerto Wilches.



CONSIDERACIONES:

4

<+ REPORTES A LA UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FIN
(UIAF)- SARLAFT: Durante el ano 2022, COOAGROPCOL, continu
compromiso en la adopcion de buenas practicas del Sistema de Administracion
de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT), de
acuerdo con lo establecido en la circular; las medidas implementadas permite
proteger a la entidad de una posible materializacion de los riesgos asociados al
LAFT, tales como: reputacional, legal, operativo y de contagio.

4

L/

* o

L/

®

* El oficial de cumplimiento aplico los controles sobre los temas de SARLAFT, los
cuales fueron verificados uno a uno, realizando los respectivos reportes
establecidos por la UIAF, los cuales fueron presentados al Consejo de
Administracion.



CONSIDERACIONES:

» REPORTES A LA UNIDAD DE INFORMACION Y ANALISIS FINANCI
SARLAFT: Durante el ano 2022, COOAGROPCOL, continuo con el compr
adopcion de buenas practicas del Sistema de Administracion de Riesgo de L
Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT), de acuerdo con lo establecido en la
circular; las medidas implementadas permiten proteger a la entidad de una posible
materializacion de los riesgos asociados al LAFT, tales como: reputacional, legal, operativo

y de contagio.

4

®

L/

El oficial de cumplimiento aplico los controles sobre los temas de SARLAFT, los cuales fueron
verificados uno a uno, realizando los respectivos reportes establecidos por la UIAF, siendo
presentados al Consejo de Administracion.

* REPORTES A LA CENTRAL DE RIESGO: COOAGROPCOL ha cumplido a cabalidad
con el reporte de informacion mensual a la Central de Informacion Financiera CIFIN, de

acuerdo a lo establecido en la norma.



CONSIDERACIONES:

 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Para el ano 2022 se encontré con u
cumplimiento del 100% de los estandares minimos de la Resolucion. 312 del 2019.
reportaron a la ARL y al Ministerio de Trabajo.

En cumplimiento se busca mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el
trabajo, que conlleva la promocion y el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de ‘“los
trabajadores; de acuerdo al programa de seguridad y salud en el trabajo, COOAGROPCOL trabajo en varios
enfogues de forma estratégica para el desarrollo del talento humano y el bienestar laboral, realizando
capacitaciones, que permitieron sensibilizar y formar al personal en temas de autocuidado, tabaquismo,
alcoholismo, primeros auxilios, planes de emergencia, planes de evacuacion, seguridad vial, lecciones
aprendidas, actividades fisicas, ludicas y simulacros; se realizo el diagnostico de riesgo psicosocial,
capacitacion en temas de trabajo en equipo, fortalecimiento de relaciones interpersonales y manejo de
conflictos, implementacion de medidas de bioseguridad.

En el ano 2022 no se contd con notificacion o conocimiento de proceso de calificacion de enfermedad
laboral; de igual forma no se presentaron incidentes o accidentes de trabajo graves, tampoco se cuenta
con procesos de calificacion de origen por posible enfermedad laboral por parte de EPS o ARL.



CONSIDERACIONES:

* PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR: Dando
cumplimiento a la Ley 603 de 2000, con relacion a la propiedad intelectual y
derechos de autor, el SOFTWARE gque COOAGROPCOL utiliza en todas
SuUs operaciones son licencias de software legalmente amparadas, los
equipos de computo, las compras y adquisiciones de bienes y servicios, se
efectian cumpliendo los requisitos de ley establecidos, pagando los
Impuestos fijlados y acatando las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor.



v CONTINUIDAD DEL NEGOCIO EN MARCHA

El ano 2022 a pesar de las dificultades, el Consejo de Administracion asumio retos importantes en
colocacion de cartera de crédito para nuestros asociados en las diferentes lineas de crédito, tambiéen
se continuo con los contratos de servicios de transporte del personal de trabajadores de la empresa
Bucarelia que a su vez son asociados nuestros, asimismo se realizd austeridad en el gasto para
obtener los resultados hoy expuestos.

La buena gestion en el crecimiento de la cartera de crédito que fue del 16.73% frente al ano anterior,
logrando ajustar las tasas de interés de los créditos, sin embargo, siguen siendo mas bajas que las del
sector financiero y sector cooperativo representativo de la region. Se logro estimular a los asociados
para el buen uso de las diferentes lineas de credito y asi lograr el crecimiento que hoy tenemos en la
cartera, mediante las politicas establecidas en el SARC, el cual busca minimizar el riesgo crediticio con
el fin de mantener una cartera sana y con una rotacion adecuada.

Como mejora continua en el servicio de transporte el Consejo de Administracion aprobo la adquisicion
de un nuevo vehiculo (Buseta) y asi incrementar nuestro parque automotor pasando a 4 buseta
propiedad de cooperativa.




v CONTINUIDAD DEL NEGOCIO EN MARCHA

Para COOAGROPCOL el negocio en marcha es positivo ya gue su patrimonio
es solido, sin olvidar que la actividad de créditos se vera afectada en el ano
2023 por el alto costo de los bienes y servicios en la economia del pais, y por
ende afecta a nuestros asociados y al cumplimiento de sus obligaciones. Para
ello se hace necesario innovar en nuestro modelo de negocio, en la parte
tecnoldgica con el fin de garantizar la continuidad de la actividad de colocacion
de créditos.

Los resultados obtenidos se deben al arduo trabajo realizado desde la
direccion, el trabajo en equipo, el compromiso de nuestra revisoria fiscal, junta
de vigilancia, los diferentes comités, nuestros empleados, asesores externos,
entidad patronal, clientes, proveedores y en especial a nuestros asociados.

Por lo anterior, hoy quiero agradecer a todos por la conflanza depositada en
esta administracion. Seguiremos trabajando para brindar mas alternativas en
la prestacion de nuestros servicios con responsabilidad, seriedad vy
compromiso, para tomar decisiones acertadas, acorde a los hechos
econdmicos de la cooperativa.



GRACIAS



